Municipio de Céu Azul

Estado do Parani

DECRETO N°.4359/2014, 16 de outubro de 2014.

Aprova o Regimento Interno do Conselho-
Municipal de Educacio.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CEU AZUL, Estado do Parang, no uso de suas atribuicoes

legais, e em especial o que dispde a Lei Municipal n°136/1 996, de 12 de dezembro 1996,

reestruturado pela Lei Municipal n°1403/2013 de 02 de dezembro de 2013, resolve e,
DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado e instituido o REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL
DE EDUCACAO, em anexo, constituindo parte integrante deste Decreto. :

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposi¢oes
em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CEU AZUL, em 16 de outubro de 2014.
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Municipal
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REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAOQ

TiTULO |
NATUREZA, OBJETIVO E FINALIDADES

Art. 1° O Conselho Municipal de Educagéo de Céu Azul, previsto na Lei Organica do Municipio
de Céu Azul, Estado do Paran, criado nos termos da Lei Municipal n.°136/96, de 12 de dezembro
1996, reestruturado pela Lei Municipal n.°1403/2013, de 02 de dezembro de 2013, é érgéo
colegiado de carater permanente, representativo da comunidade e da sociedade civil organizada,
sendo mediador entre a sociedade civil e o Poder Publico com fungdes consultiva, propositiva,
mobilizadora, fiscalizadora, de acompanhamento e controle social, coordenando e assessorando o
Poder Publico Municipal para estabelecer a Politica de Educagdo no Municipio.

Art. 2° O Conselho Municipal de Educacao de Céu Azul tem como objetivo assegurar aos grupos
representativos da comunidade o direito de participar da discusséo, formulagdo, implementacéo,
avaliagdo e fiscalizagdo das Politicas Publicas Municipais da Educacgéo, contribuindo para a
gestdo democratica do ensino publico e da elevagdo da qualidade da educacéo e dos servigos
educacionais.

Art. 3° Para os efeitos deste Regimento, poderdo também ser designados de forma abreviada os
seguintes o6rgaos: o Conselho Municipal de Educagio de Céu Azul, como CME/Céu Azul ou CME,
e a Secretaria Municipal de Educacado de Céu Azul, como SEMED ou SEMED/Céu Azul.

TiTULO I )
SEDE, FORO E JURISDIGAO

Art. 4° O Conselho Municipal de Educacio de Céu Azul tem sede a Avenida Nilo Umberto Deitos,
1390, nesta cidade e foro na Comarca de Matelandia, Estado do Parana, com jurisdicdo sobre
todas as escolas e instituicdes publicas municipais de educagéo basica, sediadas em todo
territorio do Municipio.

TiTULO 1Nl )
COMPETENCIAS DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Art. 5° S3o competéncias do CME/Céu Azul:
1. Elaborar seu regimento interno e modifica-lo, quando necessario;

2. Promover a participagdo da sociedade civil no planejamento, na discussao e na formulagéo
das politicas municipais da educagdo, no acompanhando da sua implementacéo,
fiscalizacao e avaliacéo;

3. Participar em conjunto com a Secretaria Municipal de Educacgéo, da coordenag&o dos
trabalhos de discussdo, elaboragdo e aprovagcdo do Plano Municipal de Educacao,
acompanhando e avaliando a execucdo de suas diretrizes, objetivos e metas;
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Definir, em conjunto com a Equipe Técnica nomeada pela Secretaria Municipal de
Educagao para este fim, a organizagdo dos trabalhos relativos a elaboragdo do Plano
Municipal de Educagéo, pactuando o cronograma de atividades;

Validar, organizar e liderar as audiéncias publicas para o amplo debate do Documento
Base do Plano Municipal de Educacéo, recebido da Equipe Técnica;

Sistematizar as contribuigdes oriundas das audiéncias publicas, em conjunto com a Equipe
Técnica, e encaminhar o documento final ao Secretario Municipal de Educagéo.

Solicitar oficialmente a indicagdo dos membros dos diversos segmentos para a
composicéo dos Grupos de Trabalho do Plano Municipal de Educagéo, encaminhando os
nomes indicados para a Secretaria Municipal de Educagdo, que procedera a nomeacio
por ato oficial;

Acompanhar e avaliar a qualidade do ensino na rede publica municipal de ensino,
propondo medidas que visem a sua expanséo e aperfeicoamento;

Promover e divulgar estudos sobre o ensino da rede publica municipal, propondo politicas
e metas para a sua organizacdo, expansao e melhoria;

Exigir o cumprimento do dever do Poder Publico para oferta de ensino e educacgio de
qualidade, em conformidade com a legislag&o vigente;

Acompanhar e avaliar a chamada anual da matricula, o recenseamento escolar (Censo
Escolar), o acesso, a permanéncia e 0 sucesso do educando na educacgdo escolar, as
taxas de aprovacao, de reprovacéo e de evasado escolar;

Acompanhar, analisar e avaliar a situagéo dos profissionais da educacao da Rede Publica
Municipal, propondo subsidios para politicas que visam a melhoria das condigbes de
trabalho, de valorizagdo, sua formacao inicial e continuada, e o aperfeicopamento dos
recursos humanos;

Fiscalizar o cumprimento da aplicagdo anual do orcamento do municipio dos recursos
destinados a educacgéo municipal, exceto os recursos oriundos do FUNDEB;

Conhecer, estudar, compilar e divulgar a legislagdo educacional federal, estadual e
municipal, do FUNDEB e das normas do Tribunal de Contas do Estado do Parana, e zelar
pelo seu cumprimento;

Promover a divulgagdo dos atos do Conselho Estadual de Educagéo, do Conselho
Nacional de Educacéo e do Ministério da Educagéo, no ambito do Municipio;

Exercer representagédo e cumprir as atividades previstas em outros dispositivos legais;
Elaborar o calendario de suas sessoes;

Exercer outras atribuicdes, previstas em Lei, ou decorrentes de suas competéncias ou
fungbes.

TITULO IV )
DA COMPOSICAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO
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Art. 6° O CME/Céu Azul é constituido por 09 (nove) conselheiros titulares e por 09 (nove)
suplentes, indicados pelos seus respectivos 6rgdos ou segmentos, escolhidos na forma da lei e
das normas deste Regimento, nomeados pelo Prefeito Municipal, com mandato de 4 (quatro)
anos, permitida uma reconducéo consecutiva.

Art. 7° Para assegurar a continuidade dos trabalhos, para cada conselheiro titular também sera
nomeado um respectivo conselheiro suplente, e que substituira o titular na auséncia deste ou nos
seus impedimentos, conforme dispbe este Regimento.

Art. 8° O Conselho Municipal de Educagéao sera composto por:

| — 03 conselheiros titulares e 03 conselheiros suplentes, representantes do Executivo Municipal,
indicados pelo (a) Secretario(a) Municipal de Educacéo;

Il - 01 conselheiro titular e 01 conselheiro suplente, representantes dos Profissionais da Educacgéo
dos estabelecimentos publicos municipais de Ensino Fundamental, anos iniciais;

[l - 01 conselheiro titular e 01 conselheiro suplente, representantes dos Profissionais da Educacéo
Publica Municipal de Educagao Infantil, modalidade Creche;

IV - 01 conselheiro titular e 01 conselheiro suplente, representantes dos Profissionais da
Educacao Publica Municipal de Educagao Infantil, modalidade Pré-Escola;

V - 01 conselheiro titular e 01 conselheiro suplente, representantes das Associacbes de Pais,
Professores e Funcionarios - APPFs das escolas publicas municipais de Educagéo Basica;

VI - 01 conselheiro titular e 01 conselheiro suplente, representantes da Associagdo Pais e Amigos
dos Excepcionais — APAE;

VIl - 01 conselheiro titular e 01 conselheiro suplente, representantes do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA.

CAPITULO |
DA ESCOLHA E NOMEAGAO DOS CONSELHEIROS

Art. 9° Cabe ao Presidente do Conselho Municipal de Educagdo, no prazo de 60 dias antes de
findar o mandato dos conselheiros, comunicar 8 SEMED e as entidades sobre os prazos, e com
apoio da SEMED, mobilizar as instituigbes e 6rgdos que tem representacao no colegiado, para
convocagdo das assembleias ou reunides, para escolha por meio de eleigdo (voto ou aclamacéo),
indicagdo ou recondugéio dos representantes para os novos mandatos de Conselheiro.

Art. 10. A escolha dos conselheiros titulares e seus respectivos suplentes, constantes nos incisos
Il a VIl do art. 8° deste Regimento, sera feita por decisdo de reunido ou de assembleia da
respectiva categoria ou de reunido da entidade representativa, por meio de eleigao (voto ou
aclamacdo) ou recondugdo, devendo os nomes ser enviados por oficio ao Presidente do
CME/Céu Azul, acompanhado de cépia da ata da assembleia ou da reunido plenaria que
comprove a escolha dos nomes dos indicadoscomcépia para conhecimento ao Dirigente Municipal
de Educacéo.
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§ 1° — Para compor o Conselho Municipal de Educacéo, conforme dispée o art. 25, § 1° da Lei
Municipal n® 1403/2013, todos os conselheiros, com excecdo dos constantes no § 1° do referido
artigo, deverao ter formagéo em nivel superior, e estar comprometidos com a educacgéo;

§ 2° — O CME mantera cadastro permanente das diversas entidades para fins de relacionamento e
de correspondéncia.

§ 3° - Para os conselheiros titulares e suplentes constantes no inciso | do art. 8° deste Regimento,

a indicagéo sera realizada pelo Dirigente Municipal de Educagéo, que encaminhara os nomes ao
Executivo Municipal para nomeacao.

Art. 11. De posse dos nomes das indicagbes para conselheiro, o Dirigente Municipal de
Educacéo, oficiara o Prefeito Municipal, para a homologagdo e nomeacéo por ato oficial.

§ 1° — A nomeacéo de conselheiro sera feita pelo Prefeito do Municipio de Céu Azul, com a

homologagéo dos nomes encaminhados pela SEMED/Céu Azul, em até 30 (trinta) dias apés a
vacancia do cargo.

§ 2° - A data de inicio dos mandatos é fixada para o dia 30 de agosto do ano em que ocorrerem os
vencimentos proporcionais dos mandatos de conselheiros, independente da data de nomeag3o.

§ 3° - Em n&o mais integrando sua respectiva entidade, 6rgéo ou instituicdo, o conselheiro devera
deixar o cargo, sendo substituido por seu respectivo suplente, ou no impedimento deste, sera

procedida nova escolha, de acordo com o Artigo 10 deste Regimento, e seus paragrafos, para
concluir o mandato em curso.

§ 4° - Os conselheiros constantes no inciso | do art. 8° deste Regimento, ao vencer o mandato do
Prefeito que os escolheu e nomeou, colocardo seus cargos a disposicéo, cabendo ao novo Chefe
do Executivo, ouvido o Secretario Municipal de Educagéo, manter seus cargos até o final dos seus
mandatos, ou substitui-los por outros nomes, para concluséo dos mandatos em curso.

CAPITULO Il
DO MANDATO DE CONSELHEIRO

Art.12. No periodo transitério de funcionamento, o CME/Céu Azul, para ocorrer o vencimento
proporcional dos mandatos, um terco de seus Conselheiros titulares e respectivos suplentes tera
mandato inicial de 02 (dois) anos, um tergo de 03 (trés) anos, e um tergo ja tera mandato integral
de 04 (quatro) anos.

§ 1° Para os demais mandatos, decorrido o periodo transitério apés a instalagdo, a duracdo de
todos os mandatos sera sempre de 04 (quatro) anos.

§ 2° Terdo mandato inicial de 02(dois) anos:

i 01 conselheiro titular e seu respectivo suplente, representantes do Executivo Municipal,
indicados pelo (a) Secrétario (a) Municipal de Educacgao;

2. 01 conselheiro titular e seu respectivo suplente, representantes dos Profissionais da
Educagéo Publica Municipal de Educacg&o Infantil — Modalidade Pré-Escola;

3. 01 conselheiro titular e seu respectivo suplente, representantes dos Profissionais da
Educacgéo Puablica Municipal de Educacao Infantil — Modalidade Creche;
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§ 3° Terdo mandato inicial de 03 (trés) anos:

1. 01 conselheiro titular e 01 conselheiro suplente, representantes do Conselho Municipal do
Direito da Crianga e do Adolescente - CMDCA..

2. 01 conselheiro titular e 01 conselheiro suplente, representantes da Associagdo de Pais e
Amigos dos Excepcionais - APAE:

3. 01 conselheiro titular e 01 conselheiro suplente, representantes das Associagbes de Pais,
Mestres — APMs ou Associacées de Pais, Professores e Funcionarios- APPFs das Escolas
Publicas Municipais de Educagéo Basica;

§ 4° Terdo mandato inicial integral de 04 (quatro) anos:

1 02 conselheiros titulares e seus respectivos suplentes, representantes do Executivo
Municipal, indicados pelo (a) Secretario (a) Municipal de Educagéo:

2. 01 conselheiro titular e seu respectivo suplente, representantes dos Profissionais da
Educacgéo Puablica Municipal do Ensino Fundamental;

Art. 13. A duragéo do mandato de Conselheiro ¢ de 04 (quatro) anos, contado a partir do més do
Decreto ou do ato da primeira nomeacao, conforme Art.8°, § 2°, da Lei Municipal n® 1403/13, de 2
de dezembro de 2013.

Art. 14. Publicado o ato de nomeacao para o exercicio do mandato de membro do Conselho
Municipal de Educagido de Céu Azul, o Chefe do Executivo, ou o Secretario Municipal de
Educacdo, ou ainda o Presidente do CME, dara a posse, em ato publico e coletivo, aos
conselheiros titulares e suplentes, e perante o Presidente do Conselho, os quais entrardo em
exercicio imediato de suas funcées.

§ 1° - O conselheiro titular ou suplente, nomeado e que nao tenha tomado posse no prazo de 30
(trinta) dias contados da publicagéo do ato de sua nomeacso, perdera o direito a respectiva vaga
e ficara impedido ao cargo pelo prazo de 4 (quatro) anos, sendo o fato comunicado a entidade ou
orgéo que representa, e ao Chefe do Executivo para a respectiva revogagao da nomeagao.

§ 2° — O CME/Céu Azul tera livro proprio para o registro dos termos de exercicio de conselheiro,
respectivamente assinado pelo empossado e pelo Presidente do Conselho e, facultativamente,
por outras autoridades presentes ao ato.

Art. 15. O mandato de conselheiro titular ou suplente sera considerado extinto antes do término
do prazo nos seguintes casos:

| — morte;
Il = rentincia;

Il — abandono de cargo pela auséncia injustificada a 03 (trés) reunides consecutivas ou 06 (seis)
intercaladas, no periodo do mesmo ano civil;

IV — doenga que exija o licenciamento por mais de 01 ano:
V — procedimento incompativel com a dignidade das funcdes;

VI — condenagéo por crime comum ou de responsabilidade;
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VII - previstos nos § 3° e 4° do Artigo 11 deste Regimento.

§ 1° — Cabe ao Presidente do CME a iniciativa para tomar conhecimento da causa da auséncia
prolongada, acima de 60 dias, de conselheiro, para as providéncias regimentais cabiveis, se esta
néo for comunicada pelo conselheiro, ou pelo 6rgéo ou entidade que representa.

§ 2° — O Conselho Pleno, ao tomar conhecimento do motivo da auséncia, se posicionara sobre a

exting&o ou n&o do mandato, com os devidos registros em ata, sendo oficiado o orgéao afim, pelo
Presidente.

§ 3° — Para atender ao disposto nos incisos V e VI do caput deste artigo, o Conselho Pleno,

decidirasobre os encaminhamentos a serem dados, dando ampla oportunidade de defesa aos
envolvidos.

§ 4° - Ao declarar extinto o mandato de conselheiro, o Presidente do CME fara a comunicagéo ao
Executivo Municipal e a entidade, 6rgao ou instituicdo a que pertence o entdo conselheiro.

§ 5° — O mandato de Conselheiro ndo pode ser revogado unilateralmente por iniciativa do Poder
Executivo Municipal, ou extinto por outra forma além das previstas nos incisos do caput deste
artigo.

Art. 16. O Presidente do CME/Céu Azul, ao ser comunicado por escrito da auséncia de
conselheiro a reunido, fard imediatamente a convocagdo do respectivo suplente para que os
trabalhos n&o sofram interrupcéo durante o periodo da auséncia do titular, vedada a convocacgao
do suplente pelo préprio conselheiro titular.

§ 1° - O conselheiro que tenha de ausentar-se, ou que se encontre impossibilitado de comparecer
as reunides, deve comunicar por escrito ao Presidente, de forma protocolar tradicional ou por via
e-mail, o seu impedimento com a devida antecedéncia, de até 24 horas, para efeito de justificacdo
e de convocagdo do respectivo suplente, sendo a justificativa da auséncia comunicada ao
Plenario e feito o registro na ata normal da reunizo.

§ 2° — O conselheiro suplente somente sera convocado pelo CME para as sessdes da auséncia
do titular no periodo completo de uma reunido, ou excepcionalmente, para os casos em que
houver necessidade de sua presenca.

Art. 17. As fungdes de conselheiro s&o consideradas de relevante interesse publico municipal e o
seu exercicio tem prioridade sobre o de quaisquer fungbes ou cargos publicos municipais de que
seja titular o conselheiro, ndo podendo o gestor ptiblico municipal dificultar a liberag&o do servidor,
quer seja para sua participagdo em reunides ou para trabalhos proprios do colegiado, conforme
dispbe o art. 12 da Lei Municipal n.° 1403/2013.

§ 1° — Para as representagbes que o conselheiro tiver que fazer, se nao forem previstas neste
Regimento, sera emitido ato de sua designacéo, ou sera feito o despacho do Presidente no
documento que faz o convite ou evento, nominando o conselheiro para a representacgéo.

§ 2° - O conselheiro que tiver representado o CME em qualquer evento, devera, na 1? sessdo da
reuniao plenaria seguinte, fazer relato de sua participagio ao Conselho Pleno.

CAPITULO III
DAS COMPETENCIAS DOS CONSELHEIROS
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Art. 18. Sdo competéncias dos conselheiros:

| — propor questdes de ordem:

Il - solicitar & Secretaria Geral, em Plenario, os esclarecimentos verbais que julgar necessarios:

Il — propor convocacao de reunigo extraordinaria;
IV — propor emenda ou reforma do Regimento;

V — candidatar-se e submeter-se a eleicdo para a presidéncia ou vice-presidéncia do Conselho.

VI — exercer outras atribuicées definidas em lei ou regulamento;

) __ CAPITULO IV
DA ELEICAO E NOMEACAO DO PRESIDENTE E DO VICE-PRESIDENTE

Art. 19. O Presidente e o Vice-Presidente serao eleitos, em votagéo direta e secreta, ou ainda, por
aclamagéo, por maioria simples dos conselheiros titulares presentes, na abertura da reunido
ordinaria do més de agosto, quando do vencimento da gestio ou do mandato do conselheiro

Presidente, para uma gestso de dois anos, permitida a reeleigéo consecutiva, conforme avaliacao
dos conselheiros.

§ 1° — Todos os conselheiros poder&o concorrer & presidéncia ou a vice-presidéncia do CME,
isoladamente ou em chapa, independente do tempo de seu mandato, mesmo que seja inferior a
dois anos, devendo cada candidato considerar seu conhecimento na area da educacdo e do
funcionamento do Sistema Estadual de Ensino.

§ 2° — Caso o Presidente ou o Vice-presidente concorram 2 reeleicdo dos cargos, os mesmos
deverdo comunicar o fato ao Plenario, em reunido ordinaria ou extraordinaria que precede a
eleigao, ficando impedidos de presidir os trabalhos da eleicao.

§ 3° — No caso de impedimento do Presidente e do Vice-Presidente, o Conselho sera presidido
pelo conselheiro mais idoso como Presidente ad hocem exercicio, até o final das eleicées, e
também far4 o encaminhamento dos nomes dos eleitos, para homologagao e expedicdo do ato de
nomeacao pelo Prefeito do Municipio, que se dara no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

§ 4° — Terminadas as eleigées, o Presidente e o Vice-Presidente reassumirio imediatamente suas
fungdes, ficando no cargo da presidéncia até o Prefeito Municipal homologar e nomear os eleitos,
ou até o dia do vencimento de sua gestso.

§ 5° — Nos impedimentos, faltas ou na auséncia do Presidente, assumira o Vice-Presidente.

§ 6° — Nos impedimentos, faltas ou auséncias do Presidente e do Vice-Presidente, ou ainda, na
interrupgéo do mandato do Presidente e do Vice-Presidente, o0 CME/Céu Azul sera presidido pelo
conselheiro mais idoso.

§ 7° — Em caso de vencimento do mandato ou de rentncia do Presidente ou do Vice-Presidente,
serdo convocadas novas eleigdes, no prazo de 30 (trinta) dias a partir da vacancia, para completar
a gestéo iniciada, do cargo vago de Presidente ou de Vice-Presidente, para completar a gestao
em andamento no prazo previsto.
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TiTULOV
DA ESTRUTURA DO COLEGIADO

Art. 20. O CME sera estruturado em:
| — Plenario;
[l — Presidéncia;

Il — Secretaria Geral

CAPITULO | )
DOS ORGAOS DE DELIBERAGCAO

Art. 21. Para o desempenho de suas atividades, o CME funcionara em Conselho Pleno.

SECAO|
DO CONSELHO PLENO

Art. 22. O Conselho Pleno é constituido pelo conjunto dos Conselheiros, e instala-se com a
presenca da maioria simples dos seus integrantes.

Paragrafo tnico. O quérum sera apurado no inicio de cada sessdo, com a assinatura do livro de
presenca pelos conselheiros.

Art. 23 — O Conselho Pleno reunir-se-a mensalmente, em carater ordinario, conforme calendario
aprovado em reunido ordinaria do ano anterior.

§ 1° — As reunides ordinarias serdo realizadas preferencialmente durante a segunda semana (til
de cada més, no periodo matutino, ou em turnos alternados, conforme for estabelecido em
calendario ou por decisio do Plenario.

§ 2° — Entre os dias 20 (vinte) de dezembro e 31 (trinta e um) de janeiro, considerado periodo de
recesso, ndo se realizara reunido ordinaria.

Art. 24. O CME reunir-se-a extraordinariamente sempre que for convocado, com antecedéncia
minima de 2 ( dois) dias Uteis, por seu Presidente, pelo Prefeito Municipal, pelo Secretario
Municipal de Educagdo, ou por vontade manifesta e subscrita da maioria absoluta de seus
membros.

§ 1° — Excepcionalmente, e em caso de extrema urgéncia, as reunibes com sessdes
extraordinarias poder&o ser convocadas para qualquer dia e hora, inclusive com qualquer prazo,
mesmo que seja inferior ao estabelecido no caput deste artigo, devendo, porém todos os
conselheiros ser comprovadamente notificados da convocagdo e da pauta a ser tratada.

§ 2° — Nas reuniées extraordinarias serdo discutidos e votados apenas os assuntos estabelecidos
no instrumento de sua convocacéo.
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Art. 25. Nas sessées plenarias somente se podera deliberar e votar com a presenca minima da
maioria simples de conselheiros.

Paragrafo dnico. A critério da Presidéncia, quando prejudicado o quérum, mesmo que seja
momentanea, a sessdo podera ser suspensa ou encerrada.

CAPITULO 1|
DO PRESIDENTE E DO VICE-PRESIDENTE DO CME

Art. 26. A presidéncia do CME, exercida pelo Presidente e pelo Vice-Presidente, eleitos entre os
Conselheiros titulares, é o 6rgé&o executivo que coordena e atua como regulador dos trabalhos do
colegiado e do érgdo municipal, e tem como obrigacéo zelar pelo fiel cumprimento da legislacdo
educacional por parte do 6rgéo colegiado e Secretaria Municipal de Educacio.

Art. 27. Cabe ao Presidente do CME:
| - deliberar sobre quest&es administrativas do Conselho;

Il - representar o CME em solenidades e atos oficiais, podendo delegar esta atribuicdo a outro
conselheiro;

Il - representar o CME diante dos 6rgéos publicos e da sociedade civil;
IV — presidir as reuniées do Conselho Pleno e resolver questdes de ordem:;

V — comunicar ao Prefeito Municipal e ao Secretario Municipal de Educaggo, conforme o caso, as
deliberagdes e pareceres do CME, para as providéncias cabiveis;

VI - assinar atos e demais documentos relativos a assuntos pertinentes ao CME;
VIl — preservar e manter a ordem dos servigos e a disciplina do CME:
VIl - superintender as atividades da Secretaria Geral;

IX — despachar o expediente do CME, dando publicidade aos atos e decisdes cuja divulgagéo seja
necessaria;

X —manter correspondéncia em nome do CME;

Xl — convocar e presidir as reunides ordinarias e extraordinarias, e outras reunides, seminarios e
demais encontros promovidos pelo Conselho;

XIl — exercer, nas sessdes plendrias, direito de voto e o voto de qualidade, em caso de empate:
Xl - baixar portarias e outros atos necessarios a organizagao interna;

XIV — aprovar a pauta das reuniées e propor a ordem do dia das sessdes plenarias:

XIV — exercer outras atribuicdes que Ihe sejam conferidas em lei, ou inerentes ao cargo.

Art. 28. O Presidente do CME/Céu Azul fara a dedicac#o e a representagéo que o cargo exige.
Art. 29. Ao Vice-Presidente compete:

| — substituir o Presidente em suas auséncias e impedimentos;
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Il - auxiliar o Presidente, sempre que por ele for convocado e assessora-lo nos assuntos de sua
competéncia;

Il - prestar colaboragao e assisténcia ao CME, respeitada a competéncia de cada setor.

CAPITULO Il
DA SECRETARIA GERAL

Art. 30. As atividades administrativas e técnicas do Conselho Municipal de Educagéo ficarzo a

cargo da Secretaria Geral, subordinada diretamente ao Presidente e coordenada por um
Secretario Geral.

Paréagrafo tnico. O Secretario Geral é designado para o cargo por ato da Secretaria Municipal de
Educagéo de Céu Azul, ou posto a disposic&o do CME.

Art. 31. Ao Secretario Geral cabe planejar, programar, organizar, coordenar, supervisionar
controlar as atividades da Secretaria Geral.

Art. 32. Compete ao Secretario Geral:

| — dirigir, coordenar, orientar e supervisionar as atividades técnicas e administrativas do CME e as
atividades da Secretaria;

Il — verificar a instrug&o dos processos e encaminha-los ao Presidente do CME;

Il - organizar a pauta das sessdes do Conselho Pleno e submeté-la a aprovagao do Presidente
do CME;

IV — tomar as providéncias administrativas necessarias 2 instalagéo das sessbes do Conselho
Pleno;

V — propor e adotar medidas que visem a melhoria das técnicas e métodos de trabalho;
VI — secretariar as sesses do Conselho Pleno, lavrar e assinar as respectivas atas;
VII — assistir o Presidente durante as sessées plenarias e nas demais atividades da Presidéncia;

VIl — providenciar a execugdo das medidas determinadas pelo Conselho Pleno ou pelo
Presidente;

X — manter articulagdo com os 6érgéos técnicos e administrativos da Prefeitura Municipal, na esfera
de sua competéncia;

XII — encaminhar as convocagdes de reunido aos Conselheiros:
XIV — fazer o controle e o levantamento das frequéncias dos Conselheiros as reuniées;
XV — elaborar o relatério anual-de atividades do CME;

XVI —proceder ao Protocolo e Arquivo, receber e expedir correspondéncias, providenciar o
arquivamento de processos e documentos, zelar pela organizagdo e seguranga do material
arquivado, atender a pedidos de informacdo sobre a tramitagdo de processos e de outros
documentos, do processamento de dados, da telefonia, da organizacéo e controle da
documentacéo;
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XVII - exercer outras atribuigdes delegadas pelo Presidente do CME.

SEGAOI
DA ASSESSORIA JURIDICA

Art. 33. A Assessoria Juridica sera exercida por profissional devidamente habilitado e inscrito na
OAB, e tem as seguintes atribuicées:

| — assessorar o Presidente em assuntos de natureza juridica, elaborando pareceres, minutas,
contratos, acordos, convénios ou ajustes e recursos interpostos.

Il — selecionar e organizar a legislagéo e a jurisprudéncia relativas a educacgéo;

lIl — exercer o controle, o acompanhamento, a aplicagéo e a uniformizacdo da interpretagéo das
leis, decretos e atos normativos de interesse do CME.

IV — atuar em processos administrativos ou judiciais de interesse do CME.

V —representar o Presidente do CME junto aos tribunais e tomar outras providéncias juridicas que
forem necessarias ou solicitadas.

VI — exercer outras atividades correlatas atribuidas pelo Presidente do CME.

Paragrafo tnico. O CME n&o tera Assessoria Juridica propria, e as questdes pertinentes serao
atendidas pela Assessoria Juridica do Municipio;

TiITULO VI
DAS REUNIOES E SESSOES DO PLENARIO

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 34. Considera-se “reunido” o periodo de tempo compreendido por uma convocacéo ordinaria
ou extraordinaria.

Parégrafo dnico. As reunides podem ser “ordinérias’, quando programadas em calendario,
e“extraordinarias”, quando nao sdo expressamente previstas em calendario.

Art. 35. Considera-se “sessdo” o tempo de trabalho que ocorre durante a jornada de tempo de
uma reunido.

§ 1° - A Presidéncia, por sua iniciativa, por sugest&o do Plenario, ou a pedido de Conselheiro(s),
podera convidar pessoas, escolas, entidades, 6rgéos ou Instituigbes de Educacdo Superior, para
participar das Sessdes Plenarias, com direito a voz.

Art. 36. As reunides ordinarias do CME, realizar-se-do mensalmente, conforme calendario
aprovado no final do ano anterior, nas datas, dias da semana, horarios e local determinado em
edital de convocagéo.

§ 1° — Ato oficial do Presidente, em decorréncia da aprovagdo em sesséo plenaria do CME/Céu
Azul, estabelecera as datas, os dias da semana e os horéarios das reunides e sessées ordinarias.
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§ 2° — Nao havera reunides ordinarias no periodo compreendido entre os dias 20 de dezembro a
31 de janeiro, considerado de recesso do CME.

§ 3° — Nas reunibes extraordinarias s6 poderdo ser discutidos e votados assuntos que
determinaram sua convocagao.

§ 4° — Durante o periodo das reunides ordinarias do CME, o Presidente, por sua iniciativa ou por
decisdo do Plenario do CME, podera convocar verbalmente os conselheiros, para sessdes
extraordinarias do Plenario, dentro dos dias de reunido, se houver necessidade ou matéria para

tal, ndo precisando de espaco de tempo maior para convocagao, considerando que os
Conselheiros ja foram convocados para a reunido.

§ 5° - A duragdo méaxima das sessoes ordinarias e extraordinarias sera de duas horas.
§ 6° — A sessao plenaria podera ser prorrogada ou suspensa por decisdo do Plenario.

§ 7° — A sessdo plenaria podera ser suspensa por prazo certo, ou encerrada antes da hora
regimental, no caso de se esgotar a pauta dos trabalhos, faltar nimero legal de conselheiros, ou
para cumprimentar e despedir visitas que acompanharam a sess&o ou o ato, ou ainda, quando
ocorrer tumulto ou algo que, a juizo do Presidente, assim o exija.

) CAPITULO I )
DA PRESIDENCIA DAS REUNIOES E DAS SESSOES DO CME

Art. 37. As sessoes do CME ser&o presididas pelo Presidente que:
| — dirigira os trabalhos;

Il — concedera a palavra aos conselheiros;

Il — intervira nos debates sempre que julgar conveniente:

IV — velara pela ordem no recinto;

V — resolvera soberanamente as questdes de ordem e as reclamacdes, podendo delegar a
decisdo ao Plenario.

Paragrafo dnico. Na auséncia ou nos impedimentos do Presidente, presidira os trabalhos o Vice-
Presidente, e na auséncia ou no impedimento dos dois, a presidéncia sera do conselheiro mais
idoso.

CAPITULO liI )
DO PROCESSAMENTO DAS SESSOES

SEGAO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 38. Na hora regimental, verificada a presenca dos conselheiros em ntmero legal, o
Presidente declarara aberta a sesséo.

Paréagrafo tnico. Caso ndo haja nimero de conselheiros presentes para inicio da reunido, o
Presidente aguardara por até mais 30 (trinta) minutos e, se persistir a falta de quérum,
determinara a lavratura da ata declaratéria que sera assinada pelos conselheiros presentes e
encerrara os trabalhos da sessao.
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Art. 39. Durante as sessdes, s6 poderdo usar da palavra os conselheiros e as pessoas

convidadas a tomar parte na sessdo, devendo o Presidente advertir ou solicitar a retirada de
qualquer circunstante que a perturbe.

Art. 40. Ao fazer uso da palavra, o conselheiro nio podera desviar-se do assunto em debate,

reativar matéria vencida, ignorar as adverténcias do Presidente, usar termos e expressdes
vulgares.

Art. 41. Em caso de duvida sobre a interpretacdo deste Regimento, ou quando a discusséo, ou
os trabalhos puderem ser encaminhados de forma diferente, ou ainda quando a discussdo ndo
avancar, qualquer conselheiro podera levantar questdo de ordem, vedados os apartes.

§ 1° — N&o havendo consenso em alguma matéria, esta sera colocada em votagdo, sendo
aprovada por maioria simples dos membros presentes.

Art. 42. As sessées ordinarias e extraordinarias compreenderéo duas partes:
| - Expediente;
Il — Ordem do dia.

Art. 43. Das sessoes serdo lavradas atas pelo Secretéario Geral, que deverdo ser assinadas por
ele, pelo Presidente e pelos Conselheiros que delas tiverem participado na votagéo.

SEGAO Il
DA ORDEM DO DIA

Art. 44. Antes de cada reuni&o, sera dado ciéncia aos Conselheiros da respectiva Ordem do Dia.

§ 1° — A Ordem do Dia devera constar no instrumento de convocagdo das reunides ordinarias e
extraordinarias.

§ 2° - A Ordem do Dia das reunides ordinarias e extraordinarias podera ser ampliada com a
inscricéo de mais assuntos relevantes, desde que aprovado pelo Plenario.

§ 3° - A Ordem do Dia contera a matéria que exija deliberagéo ou apreciagdo do Plenario.

Art. 45. No caso de matéria de interesse relevante, que exija solugéo imediata, o Presidente do

CME, com aprovagdo do Plenario, podera inclui-la na Ordem do Dia da sesso que estiver em
curso.

§ 1° - Aprovada a inclusdo da matéria, o Presidente suspendera a sesséo pelo tempo necessario
ao conhecimento de seu contelido.

Art. 46. O adiamento de discussdo ou de votagdo sera requerido verbalmente e aprovado pelo
Plenario, e ndo podera exceder a duas sessdes ordinarias.

§ 1° — O adiamento da votagao s6 podera ser requerido antes de iniciado o processo de votagao.

§ 2° — E vedado o segundo adiamento de qualquer matéria a requerimento do mesmo
Conselheiro.

§ 4° — Nao sera admitido o pedido de adiamento de matéria submetida ao regime de urgéncia ,ou
considerada de interesse relevante pelo Plenario.
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CAPITULO IV
DA DISCUSSAO E DA VOTAGAO

SEGAO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 47. Verificada a existéncia de quérum, o Presidente dara inicio a discussio e votagdo da
Ordem do Dia.

Art. 48. Para cada item da pauta, o Presidente anunciara a matéria, o interessado e o relator, se
for o caso, e em seguida, a apresentacao, a discussao e a votagéo.

§ 1° — Para a discusséo e a votacao sera exigida a presencga da maioria simples dos Conselheiros
efetivos ou em exercicio.

§ 2° — Havera uma Unica discusséo e votagéo, englobando todos os aspectos da proposicgao,
inclusive sua redacéo final, respeitadas as excecoes previstas neste Regimento.

Art. 49. O conselheiro devera declarar-se impedido de participar da votagdo de assuntos de seu
interesse particular ou de parentes consanguineos até 2.° grau, ou de matéria de interesse de
pessoas ou instituigbes das quais é representante civil, procurador ou membro de colegiado de
fundagéo ou de autarquia municipal, profissional lotado na escola ou reparticdo, bem como podera
fazé-lo por motivo de foro intimo, dispensada em tal hipdtese, qualquer justificativa.

§ 1° — O conselheiro declarado impedido tera sua presenca computada para efeito de quérum.

§ 2° - Caso o conselheiro vinculado ao que dispde o caput deste artigo nZo se declarar impedido,
e 0 motivo de seu impedimento for de conhecimento do CME, o Plenario podera declarar seu
impedimento.

SEGAO Il
DA DISCUSSAO

Art. 50. Apds anunciar a matéria em discussao, o Presidente concedera a palavra ao relator e aos
demais conselheiros que a solicitarem.

Paragrafo tnico. Se o Presidente também for o relator ou desejar discutir qualquer proposicgo,
passara a diregdo dos trabalhos ao seu substituto e s6 a reassumira apos a deliberagéo final da
matéria da qual é relator ou da que se prop6s a discutir.

Art. 51. Os conselheiros podem se inscrever para intervir nos debates para:
| — opinar sobre a matéria em discussao;

[l — formular apartes, se autorizados;

[l — levantar quest&o de ordem;

IV — encaminhar votacéo.

§ 1° — Nenhum conselheiro pode usar da palavra sem que esta lhe tenha sido concedida pelo
Presidente.

§ 2° — No caso de aparte, o aparteado podera conceder, ou ndo, o aparte solicitado.
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§ 3° - Ao Presidente cabe impedir que as discussdes paralelas se instalem e prosperem.
§ 4° — As emendas apresentadas podem ser:

| — supressivas, quando objetivam a retirada parcial da proposicé&o;

Il — substitutivas, quando visam transformar, no todo ou em parte, o texto da proposicao;
Il - aditivas, quando acrescentam disposic&o nova;

IV — modificativas, quando alterarem a proposicao, sem prejuizo de sua esséncia.

§ 5° — Qualquer emenda devera ter a manifestacéo do relator, sobre a sua aceitagéo ou no.

Art. 52. Para os debates serdo concedidos os seguintes prazos:
| — dez minutos para o relator:

Il - trés minutos a cada um dos demais conselheiros;
Il = um minuto para cada aparte.
Paragrafo tinico. Os prazos fixados neste artigo poderédo ser ampliados pelo Presidente.

Art. 53. Sera facultada a apresentacao de emendas durante a discuss3o, especificamente
referentes ao assunto em discussao.

Art. 54. Nao havendo mais oradores inscritos, o Presidente encerrara a discussdo da matéria e
anunciara a votacgéo.

SEGAO 1l
DA VOTACAO

Art. 55. As deliberagbes s&o tomadas por maioria simples de votos, estando presente a metade
mais um dos conselheiros titulares ou em exercicio da titularidade.

Paragrafo tnico. Dependem do voto da maioria absoluta dos membros do CME/Céu Azul as
matérias que versarem sobre:

| — alteragdo deste Regimento;

Il — eleigéo do Presidente e do Vice-Presidente, em primeiro escrutinio;
Il — proposta de exonerag&o ou extingdo de mandato de conselheiro;
IV — aprovag&o ou alteragéo do Plano Municipal de Educagéo.

TiTULO VIII
DOS PARECERES

Art. 56. Os Pareceres séo opinides fundamentadas na legislagdo sobre determinados assuntos de
competéncia do CME, expressando por estes a opinido conclusiva.

§ 1° - Os Pareceres s&o os atos escritos, apreciados, aprovados e emitidos pelo CME.
§ 2° — Todos os Pareceres para entrarem em vigor, devem ser aprovados pelo Plenario do CME.

§ 3° — Os Pareceres deveréo conter:
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| —uma parte expositiva, em forma de histérico e relatorio;
Il — a fundamentag&o de fato e de direito, ou o merito;

Il — o voto do relator.

§ 4° — Se vencido o voto do relator, cabe ao autor da proposicéo do voto vencedor redigir o
Parecer aprovado para ser encaminhado ao Conselho Pleno.

§ 5° — Os Pareceres tém numeragao propria, renovada anualmente, devem conter o nimero de
seu Protocolo, sdo datados e assinados pelo Relator, e depois de aprovados pelo Conselho
Pleno, devem também ser assinados novamente pelo relator, pelos conselheiros presentes
sessdo Plenaria e pelo Presidente do CME.

TITULO IX
DAS RESOLUGCOES E OUTROS ATOS ADMINISTRATIVOS

Art. 57. As Resolugdes do CME sé&o atos de carater administrativo, decorrentes das decisbes
aprovadas pelo Plenario.

§ 1° — As Resolugdes sdo numeradas por ordem cronolégica renovada anualmente, datadas e
assinadas pelo Secretario Geral e pelo Presidente do CME.

§ 2° — As Resolugdes, conforme sua natureza, serdo tornadas publicas no recinto do CME, ou
ainda, divulgadas para a comunidade, se a matéria for de interesse Publico.

Art. 58. As Portarias sdo atos de carater administrativo do Presidente do CME, contendo
instrugbes acerca da aplicagdo das normas regimentais ou de carater geral, de execucao de
servigos, nomeagdes, de punigdes ou de qualquer outra determinacéo de sua competéncia.

Paragrafo (inico. As Portarias sZo numeradas por ordem cronoldgica renovada anualmente,
datadas e assinadas pelo Presidente e pelo Secretério Geral, e serdo publicadas no espaco
proprio do CME.

Art. 59. Por decisdo do Plenario, o CME podera estabelecer outros atos administrativos e outras
formas de divulgagéo.

TITULO X
DOS RECURSOS

Art. 60. As decisbes do CME poderéo ser objeto de recurso, com pedido de reconsideracgéo e
reviséo, a ser interposto pela parte interessada, no prazo de 15 (quinze) dias corridos apos a
publicacdo da deciséo.

Parégrafo dnico. O prazo de que trata este artigo, sera contado a partir da data da publicacéo da
decis&@o, quando se tratar de matéria sujeita a publicagéo, ou a partir da data em que a parte tiver
ciéncia da deciséo, quando se tratar de matéria ndo sujeita a publicagéo.

Art. 61. Recebido pelo Protocolo, o pedido de reconsideragéo, depois de juntado ao processo
respectivo, sera encaminhado para a apreciagdo preliminar de conselheiro diverso daquele que foi
o relator inicial do processo.
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§ 1° — O relator da reconsideragdo de que trata o caput deste artigo, tera prazo até a primeira

sessdo da proxima reunido plenaria para emitir o seu pronunciamento por escrito, para apreciagéo
e aprovagdo do Conselho Pleno.

§ 2° — Os recursos terdo tramitac&o preferencial sobre qualquer outra matéria.

§ 3° - Os recursos s6 poderdo ser interpostos diretamente ao CME pelos 6rgéos, entidades e
instituicbes integrantes da Secretaria Municipal de Educacdo, ou ainda pelos citados ou
envolvidos em processo relatado, devendo os demais casos serem encaminhados através de sua
respectiva entidade citada ou da qual faz parte.

Art. 62. Mediante proposta de qualquer membro do Colegiado, as decisées do CME poderdo ser
revistas quando tiver ocorrido erro de fato ou de direito.

§ 1° — A proposta de que trata este artigo, somente sera apreciada se a sua tramitagao for
aprovada por metade mais um dos conselheiros titulares.

§ 2° — Se aprovada a tramitacdo de que trata o paragrafo anterior, o conselheiro interessado
devera apresentar Parecer a Presidéncia do CME/Céu Azul, consubstanciando a alteragso por ele
proposta.

Art. 63. O Presidente do CME podera indeferir, de imediato, o pedido de reconsideracéo que:
| —tiver dado entrada fora do prazo estipulado no artigo anterior deste Regimento:

Il - estiver sendo formulado pela segunda vez;

[l — for apresentado em termos vulgares ou ofensivos a ética, as pessoas, entidades ou
instituictes.

TiTULO XI1I
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 64. O inicio do mandato do conselheiro se dara a partir do més do Decreto ou do ato da
primeira nomeagao do CME/Céu Azul, conforme Art.8°, § 2°, da Lei Municipal n® 1403/13, de 2 de
dezembro de 2013, do ano em que ocorre o respectivo vencimento proporcional dos mandatos de
conselheiros, independente da data de emissio do ato de sua nomeacdo e posse como
conselheiro.

§ 1° — Com a ampliagdo do nuimero de conselheiros, a duragdo do mandato inicial dos
representantes dos novos segmentos que integram o Conselho Municipal de Educacéo, sera de
duragéo proporcional, conforme estabelecido no art. 26, da lei n® 1403/2013.

§ 2° - Da mesma forma, e gradativamente, com o vencimento dos mandatos dos conselheiros que
representam os Profissionais da Educag&o, quando do vencimento proporcional do mandato dos
Conselheiros, a nova escolha ou indicagéo devera ser feita nos termos do Art, 7°, da Lei Municipal
n° 1403/2013.

§ 3° - E assegurado o mandato integral dos conselheiros em exercicio no momento da alteragéo
deste Regimento, até o término dos prazos constantes nos respectivos atos de suas nomeagées,
e para o segmento para o qual foram eleitos e que representam.
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§ 4° - E facultado ao conselheiro renunciar ao seu mandato a qualguer momento e se candidatar a
conselheiro para representagéo de outro segmento, desde que haja vaga, e sua nomeacéo esta
condicionada a novo processo de eleigdo ou escolha pela categoria ou segmento que pretende

representar, e seu mandato observara os prazos de inicio e duragéo estabelecidos na Lei e neste
Regimento.

Art. 65. O Plenario do CME podera avaliar e rever seu Calendario de Reunides Ordinarias e o
horario das Sessdes Plenarias, e tendo fundamentagdo suficiente, podera ajusta-las as reais
condi¢bes que favoregam o melhor funcionamento do colegiado e o atendimento a comunidade.

§ 1° — O calendario anual de funcionamento do CME/Céu Azul, sera sempre proposto e aprovado

ao final do ano civil anterior, com a definico das reunides ordinarias e demais atividades do ano
seguinte.

§ 2° - As alteragdes de datas de Sessdes Plenarias devem ser previamente discutidas e
aprovadas pelo Plenario, e o registro da decis&o devera constar em ata.

Art. 66. A eleicdo de Presidente e Vice-Presidente, apds a vigéncia da Lei n.° 1403/2013, e da

aprovacdo e homologagdo do presente Regimento Interno, seguira o previsto no art. 19deste
Regimento.

Paréagrafo (nico — Na hipétese de vacancia dos cargos de Presidente e de Vice-Presidente do
CME, a sucessdo na diregcdo do comando do colegiado segue o que prevé o art. 19 deste
Regimento.

Art. 67. E facultada a eleicdo para Presidente e Vice-Presidente, de conselheiros que tenham
prazo inferior a dois anos de mandato, devendo, no entanto, o colegiado estar ciente de que neste
caso devera proceder nova eleig&o para completar a gestdo em andamento

§ 1° — Sendo a gest&o vacante de tempo inferior a trés meses do seu final, néo sera feita eleigao,
devendo o colegiado neste periodo ser presidido até o final da gestdo em andamento, seguindo
os critérios constantes nos termos dos paragrafos 1.2, 2.° e 3.° do art. 18 da Lei Municipal
n.°1403/2013 e do art. 19deste Regimento.

§ 2° — Ao se encerrar o mandato de conselheiro por parte de membro da Presidéncia, e até que se
eleja e nomeie outro Presidente, o colegiado também sera presidido nos termos do previsto nos
paragrafos 1°, 2° e 3° do art. 18 da Lei Municipal n.° 1403/2013, e do art.19, Paragrafo
Unico,deste Regimento.

Art. 68. O CME/Céu Azul estimulara a criag&o de entidades representativas dos profissionais da
educagéo publica, de todos os niveis e modalidades de ensino atuantes no Municipio de Céu
Azul, e a sua participagdo nos diversos eventos promovidos pela Secretaria Municipal de
Educagéo e nas demais manifestages educacionais e culturais.

Art. 69. A publicagdo dos atos do CME/Céu Azul se dara pelo Orgao Oficial Eletronico do
Municipio, através do site www.ceuazul.pr.gov.br.

Art. 70. Estando presente o Secretario Municipal de Educacdo em reunido Plenaria do CME, ou
de Comiss&o, este assumira a Presidéncia de honra e dar-se-a preferéncia a apreciacdo dos
assuntos por ele expostos.
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Art. 71. Aos conselheiros do CME é assegurado livre acesso as escolas ou aos locais onde se

desenvolvem atividades de ensino e de educagao, direta ou indiretamente vinculadas a Secretaria
Municipal de Educagao ou & administragdo municipal.

Art. 72. Enquanto o CME n&o tiver maior volume de trabalho, as funcdes de assessoramento
técnico e de apoio administrativo podem ser acumuladas pelas mesmas pessoas, entre os
servidores municipais, postos & disposig&o do colegiado pela SEMED/Céu Azul.

Art. 73. O CME/Céu Azul adotara, para sua identificacdo, em seu papel de expediente, seus
impressos e em suas publicagées, o brasido do Municipio de Céu Azul, com as inscrigbes:

“Municipio de Céu Azul, Estado do Parana, Conselho Municipal de Educagdo — CME/Céu Azul.”

Art. 74. N&o havendo norma propria, e até o prazo em que o CME/Céu Azul ndo se manifestar, e
havendo legislagédo estadual pertinente, a SEMED, os 6rgdos e as instituicdes escolares
vinculadas & Secretaria Municipal de Educacgdo, aplicardo a norma do Sistema Estadual de
Ensino, ou ainda, na auséncia de norma estadual, seguirdo a determinacdo do Ministério da
Educac&o, ou do Conselho Nacional de Educacdo sobre eventual norma ou orientacao.

Art. 75. As omissOes neste Regimento e as duvidas suscitadas na sua aplicacao, serdo dirimidas

pelo Plenario do CME, e constituirdo precedentes que dever&o ser observados, e integraréo futura
alteragéo regimental.

Art. 76. O presente Regimento podera ser alterado ou modificado todas as vezes que a legislacao
educacional ou civil for alterada, ou ainda por subscrigéo e aprovacdo da maioria absoluta dos
conselheiros titulares.

Céu Azul, 16 de outubro de 2014.



